
採用期日 令和8年４月1日

試験日 実施科目 試験日 実施科目 試験日 実施科目

事務職（大学卒）

事務職（社会人経験者）

土木技術職

土木技術職（実務経験者）

建築技術職

建築技術職（実務経験者）

保育士

保育士（実務経験者）

事務職（大学卒）

事務職（短大・高校卒）

事務職（社会人経験者）

土木技術職

土木技術職（実務経験者）

建築技術職

建築技術職（実務経験者）

事務職（大学卒）（※）

事務職（短大・高校卒）（※）

事務職（社会人経験者）（※）

土木技術職

土木技術職（実務経験者）

建築技術職

建築技術職（実務経験者）

　　　 ※１月試験の事務職は、採用予定人数に満たない場合に再募集します。

９月試験

2月上旬
4人
程度

若干名

　※すべての募集職種において、身体等に障害のある人（身体障害者手帳等の交付を受けている人）を募集します。
　※「実務経験者」とは、３年以上の実務経験のある人です。

  ・教養試験（※）
  ・作文試験
  ・適性検査
  ・口述試験（※）

  ・教養試験（※）
  ・作文試験
  ・適性検査
  ・口述試験（※）

10月下旬
4人
程度

　　　　※上記は、令和7年9月時点のものです。変更の可能性がありますので、募集職種・採用予定人数・受験資格等の詳細は、受験案内をご覧ください。

１月試験
（再募集）

実施未定

11月17日（月）
～

12月18日（木）

1月10日
（土）

1月11日
（日）

・教養試験
・作文試験
・適性検査
・口述試験

2月初旬 ・口述試験

8月27日
（水）

4人
程度

・専門試験
・適性検査

1人

7月15日
（火）

7月16日
（水）

若干名

・作文試験
・適性検査
・口述試験

・録画実技試験

　※すべての募集職種において、身体等に障害のある人（身体障害者手帳等の交付を受けている人）を募集します。
　※「実務経験者」とは、３年以上の実務経験のある人です。

・作文試験
・適性検査
・口述試験

8月8日
（金）

・口述試験

　※すべての募集職種において、身体等に障害のある人（身体障害者手帳等の交付を受けている人）を募集します。
　※「実務経験者」とは、３年以上の実務経験のある人です。

・口述試験

3人
程度

7月15日（火）
～

8月21日（木）

9月21日
（日）

9月22日
（月）

・教養試験
・作文試験
・適性検査
・口述試験

10月中旬

・専門試験
・作文試験
・適性検査

若干名

　　　 ※土木技術職・建築技術職の１月試験では、専門試験は行わず、専門課程を修了していなくても受験できる事務職と同等の実施科目で選考を
　　　　　行います。

令和7年度　井原市職員採用試験実施計画

（令和7年9月時点）

実施試験 募集職種
採用予定

人数
受験申込
受付期間

第１次試験 第２次試験 第３次試験
最終

合格発表

6月試験

１０人
程度

4月15日（火）
～

6月3日（火）

6月15日
（日）

・教養試験
・適性検査


