
井原市職員の福利厚生事業の状況 

令和８年６月 

 

１ 名 称    井原市職員互助会 

２ 目 的    職員の福利厚生・相互扶助及び親睦を図ること 

３ 設 立    昭和４２年 

４ 役員体制   会 長   １名 

         副会長   ３名 

         会 計   １名 

         理 事  １０名 

         評議員  ２３名 

         監 事   ２名 

 

５ 会員数（各年度４月１日現在） 

年 度 会員数（人） 

令和８年度 563 

令和７年度 ５５７ 

 

６ 公費負担状況 

年 度 
公費負担額 

（千円） 

会員掛金総額 

（千円） 

公費負担率 

（％） 

一人当たりの 

公費負担額（円） 

令和８年度（予算） 2,022 6,545 23.6 3,591 

令和７年度（決算） 1,465 6,046 19.5 2,630 

※ 公費負担率 ＝ 公費負担額 ／ （公費負担額 ＋ 会員掛金総額） 

 

７ 公費充当事業（令和８年度） 

公費充当事業の事業費（道路アダプト事業を除く）の２分の１相当額を公費で負担しています。 

項  目 事 業 の 説 明 

各部活動助成 体育部・文化部等の各クラブ活動に係る経費を助成 

井原線利用促進 イベント参加チケット購入者に対する井原線乗車券を助成 

グリーンカーテン 室温上昇抑制及び地球温暖化防止に係る植物苗等購入費を助成 

人間ドック助成 人間ドック受診に係る自己負担額を助成 

道路アダプト （※） 道路清掃活動に係る備品等購入費を助成 

事務費 互助会事業に伴う諸雑費を助成 

※ 道路アダプト事業は、井原市アダプト事業補助金交付要綱に基づく補助対象事業です。 


