様式第１号（第５条関係）取扱注意

外部公益通報書
　　　　　年　　月　　日　
	通報者
	氏名：

	
	住所：

	
	勤務先：

	
	電話番号：

	
	メールアドレス：

	被通報者
（事業者）
	名称：
所在地：

	通報内容

	１　通報対象事実を知った年月日　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日

	２　通報者と被通報者との関係

	□正社員　□非正規社員　□派遣労働者　□委託先の労働者　□役員　
□退職後１年以内（□正社員　□非正規社員　□派遣労働者　□委託先の労働者　）
　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	３　通報対象事実の概要及び通報内容を知った経緯

	

	４　通報内容を裏付ける資料の有無（有の場合は資料の内容）

	

	５　通報をしようと思った理由

	

	６　上司との話合いの有無（上司の氏名、役職及び話合いの内容、結果）

	

	７　他に通報内容を知っている人の有無（有の場合は氏名等）

	

	８　内部通報の有無又は内部通報できない理由

	

	９　他の行政機関等への連絡の有無又は連絡予定の有無（有の場合は機関名等）

	

	10　通知の希望

	受理・不受理の結果（□希望する　□希望しない） 
調査・措置結果（□希望する　□希望しない）

	受付年月日
	年   月   日
	受付手段
	□文書　□電子メール　□面談

	所管課の判断
□受　理（　　　年　　月　　日受理決定）
□不受理　不受理の理由：



　※　必要に応じ、資料等を添付すること。
